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PROGRAM VSEOBECNE PRIMARNI PREVENCE

Zakladni informace

Jedna se o preventivni program, ktery je uréen béznym tfidnim kolektivim, bez

rozdélovani na méné cCi vice rizikové. Obsahova naplin programu by méla

dopliovat realizaci Minimalniho preventivniho programu Skoly, Skolniho

vzdélavaciho programu a preventivni strategii Skoly. Propojeni programu

s vyukou a dalSimi preventivnimi aktivitami Skoly umozni, aby bylo preventivni

plsobeni ucinné a soustavné.

Cilem programu je prevence rizikového chovani a podpora Zivotnich
dovednosti Zakl a soucasné podpora ucitelll v praci s tfidnim kolektivem.

Program je uréen Zzakim a uciteldm 1. a 2. stupné zakladnich Skol
a odpovidajicich ro¢nikud viceletych gymnazii, stfednich skol a udilist.

Program je realizovan v pribéhu jednoho Skolniho roku.

Program se sklada ze tfi az Ctyr setkani. Vramci jednoho setkani se
uskutecni dvé az tfi vyucovaci hodiny prace s tfidnim kolektivem a dvé 45
minutové konzultace pro ucitele pred a po praci se tfidou. Soucasti
programu je vstupni a vystupni schlizka s tfidnim ucitelem.

Program je uréen vidy pro jednu Skolni tfidu a jednoho pedagoga.

Podminkou realizace programu je aktivni podileni se ucitele na praci se
tfidou, jeji pfiprava a reflexe.

Program je realizovan ve skole nebo v prostorach P — centra.

Program je certifikovan Ministerstvem $kolstvi, mladeZe a télovychovy CR
(08/14/1/CE).

Program je zpoplatnén dle platného ceniku sluzeb Centra protidrogové
prevence a terapie, 0. p. s.



Co je cilem programu?

Cilem prace se tfidou je, aby Zaci dokdzali ziskané dovednosti a znalosti vyuzit
dlouhodobé ve svém kazdodennim Zivoté. Program neni Uzce zaméren pouze
na formy rizikového chovani, ale zahrnuje komplexnéjsi plisobeni na seberozvoj
zakd na urovni komunikacni, vztahové a podporu Zivotnich dovednosti u zakua.
Zaci jsou prostrednictvim aktivit programu podporovani v ziskavani adekvatnich
znalosti, védomosti, dovednosti a kompetenci v socidlni a intrapsychické oblasti
(schopnost  celit tlaku, rozvoj komunikacnich dovednosti, zlepSeni
sebeuvédomovani, schopnost obstat v kolektivu atd.), zaméruje se na podporu
postojl smérfujicich ke zdravému zpUsob Zivota.

Program podporuje implementaci aktivit zameérenych na predchazeni vzniku
a rozvoje rizikového chovani do béiné vyuky tak, aby k preventivnimu
plisobeni na Zaky dochazelo v co nejsirsich souvislostech a na vice trovnich.

Diky aktivnimu podileni se ucitele na programu jsou zohlednéna specifika
daného tridniho kolektivu a Skolniho prostfedi a prevence se tak stava
prirozenou soucasti Skolni prace. Ucitel ma moznost si diky intenzivni
spoluprdci slektorem osvojit zasady efektivniho preventivniho plsobeni a
podpofit tak své profesni kompetence v oblasti prevence rizikového chovani.

Jak program probiha?

Obsah programu reaguje na kulturni, socidlni, zdravotni a vzdélavaci specifika
zapojené tridy a je pfizpUsoben potiebam zapojeného ucitele. Pro kazdou tfidu
je ve spolupraci s pedagogy zvolen okruh témat a jejich rdmcova napln, vidy je
jasné stanoven cil, kterého ma byt dosaZzeno v ramci jednotlivého bloku.

Program neni primarné zaméren diagnosticky. V pfipadé, Ze lektor vyhodnoti
situaci ve tridé nebo u jednotlivce jako presahujici ramec programu vSeobecné
prevence a zaroven ohrozujici jednotlivce nebo skupinu, projedna se
zapojenym ucitelem moznosti dalsSi prace se tfidou, pripadné spolec¢né vyvolaji
jednani s vedenim skoly.



Soucasti programu je i nabidka dalSich sluzeb v naSem nebo jiném zafizeni pro
jednotlivce i skupinu a preddni kontakt(l pro feSeni eventudlnich naroénych a
krizovych situaci.

Jak je zapojen ucitel?

Konzultace uditele s lektorem slouZi k pfipravé na praci se tfidou (cil, obsah,
aktivity, formy prace, informace atd.) a nasledné k jejimu rozboru (naplnénost
cild, vhodnost aktivit a forem, zjisténi ucitele, reakce Zak(, zpétna vazba lektora
atd.). Podil zapojeni ucitele a lektora je domlouvan na konzultaci a mize se
na jednotlivych hodinach programu rulznit. Soucasti konzultaci je prabéiné
hodnoceni ucinnosti programu, jeho propojeni s Minimalnim preventivnim
programem Skoly.

Samotnému programu predchazi setkani s tfidnim ucitelem, popr. Skolnim
metodikem prevence a lektorem programu. Zde je definovana spoluprace, role
jednotlivych Ucastnikl (zapojeni ucitele do pfimé prace se tridou), cile
spoluprace a ocekavani ze strany skoly. Ddale jsou konzultovany obsah, témata
a struktura programu, specifikace zapojené tridy.

Po skonceni prace s tfidnim kolektivem probéhne vystupni schlizka lektora a
zapojeného ucitele, popfr. Skolniho metodika prevence - je vyhodnocena
spoluprace a predana doporuceni pro praci se tfidou a zavérecna zprava o
prabéhu programu.

Doporucujeme zapojit do realizace programu tridniho ucitele. Diky programu
muze byt vintenzivnim kontaktu se svou tfidou, prohloubit vztah s zaky a
dobfe navazat na aktivity programu v dalSi praci se tfidou napf. pfi
tridnickych hodinach.



Co obnasi soucinnost Skoly?

Aby program probéhl vsouladu sdohodou a cili programu, je nezbytnd

soucinnost Skoly a vSech zapojenych uciteld.

Soucinnosti rozumime:

komunikaci s vedenim skoly
Spoluprace je sjedndavana se skolnim metodikem prevence, ktery predava
informace o programu vedeni skoly.

informovani lektora

Pfijemce sluzby (kontaktni nebo jind povérend osoba) je povinen pred
kazdym blokem informovat lektora o stavu tfidy, dllezitych zménach
a okolnostech, které se dotykaji realizace programu (napf. zména tridniho
ucitele, zdravotni, psychickd, socialni specifika Zakd a kolektivu, zmény ve
sloZeni tfidniho kolektivu).

dostatecny pocet zakli na bloku

Proto, aby byl program smysluplny, je nutné, aby se bloku Ucastnila vétsSina
24kl ze zapojené tridy. V pripadé neptitomnosti vétSiho poctu zaku (vice jak
50%) informuje zastupce Skoly lektora a je sjednan jiny termin bloku.
V pfipadé nepredvidané nepfitomnosti zakd je mozZné zrusit termin v den
jeho konani.

vhodné prostorové zazemi

Trida/prostor, kde program probihda, umoznuje vytvoreni komunitniho kruhu,
ve tridé se nepohybuji osoby nezapojené do programu.

Na celou dobu konzultace je zajisténa volnd mistnost/tfida, kde mlze uditel
s lektorem nerusené pracovat.

zajem o prubéh programu

Vedeni skoly umozZni zapojenému uciteli Ucastnit se vSech blokd programu,
konzultaci avstupni a vystupni schlzky. Bez téch neni moiné program
realizovat.



Jak vypada nase prace?

Program je interaktivni, vyuziva skupinovych procesl a dynamiky. K usnadnéni
verbalnich sdéleni, reflexi, diskuse, sdileni ve skupiné se vyuzivd neverbalnich,
vytvarnych, aktivacnich technik, praci s modelovymi situacemi, zpétné vazby,
atp. Predpokladem je aktivni zapojeni ucastnikd. Aktivni ucast, iniciativa a
spontanni vyména nazord zvysuji pravdépodobnost Uspésnosti preventivniho
programu. Lektoti program vystupuji spiSe v roli inicidtorll a moderdator( neZli
prednasejicich.

Metody prace zohlednuji vék ucastnik(, jejich schopnosti a mozZnosti, danou
situaci. V metodice programu nevyuzivdme prostiedkd, které se vyzkumy
v dané oblasti ukazaly jako neucinné. Jednostranné a zjednodusujici informace
(napf. zdlraziujici pouze negativni ucinky drog), odstraSovani, zakazovani,
moralizovani, pfehanéni nasledkl rizikového chovani mohou byt i Skodlivé jak
pro Ucastnika programu, tak pro dlvéryhodnost samotného programu u dané
cilové skupiny.

Jaka ma program omezeni?

Program pro bézné tridni kolektivy je aktivitou vSeobecné primarni prevence, tj.
jedna se o ,plosné”, univerzalni pasobeni.

Programem neni mozné ovlivnit:

e sjtuaci ve tridé, ve které je identifikovana zvySend mira rizikovych faktort
(tfida s narusenymi vztahy mezi zaky, normami, s Zaky uzivajicimi navykové
latky).

e rodinné prostredi jeho Ucastnik( (napf. nespolupracujici rodice konkrétniho
zaka).

¢ individualni obtiZe jeho ucastnikd (napt. kdzen konkrétniho zaka).

e situaci ve tridé, kde je podezfeni na Sikanu.



Pokud je ve tfidé pritomno vysSe uvedené, je tfeba se zamérit prfimo na
odstranéni ¢i zmirnéni konkrétniho rizikového faktoru, zmirnéni nebo zastaveni
dalsi progrese konkrétniho projevu rizikového chovani. V takovém pripadé jsou
nabidnuty dalsi sluzby v naSem nebo jiném zafizeni pro jednotlivce i skupinu a
predany kontakty pro reseni eventualnich naroénych a krizovych situaci.

Program nelze realizovat:
e se tfidou, kterd neni cilovou skupinou sluzby (tfida, kde je podezfieni
na Sikanu; tfida, kde jsou projevy rasismu apod.).

e v pripadé, Ze zapojeny pedagog nebo Skola odmitd aktivni spolupraci
a principy spoluprace P-centra.

Zadouci zmé&ny nelze realizovat bez aktivniho zapojeni osob, které je pozaduiji
a jichZ se tykaji. Opakované nedodrzovani sjednanych podminek spoluprace,
které vylu€uje prospésnost zapojeni do programu, muze byt dlivodem pro
ukonceni spoluprace.

e v pripadé rozporu prani zajemce o sluzbu s principy sluzby, etickym kodexem
pracovnika Ci platnou legislativou (napf.: klient Zddd osobni i citlivé udaje
o jiném klientovi ¢i pracovnikovi).

e v prostorach P-centra pokud jsou ve tfidé zaci s omezenim hybnosti na

elektrickém voziku (prostory P-centra nejsou bezbariérové, bezmotorovy
vozik je moZné vynést).

Koho informovat?

Doporucujeme rodice nové zapojenych 7Zakd sezndmit s programem a jeho
obsahem. Nabizime mozZnost prezentovat program rodi¢lim na tridnim aktivu.
O zapojeni do programu informuje zaky skola.



Tematické okruhy a témata programu

Pro jednu tfidu si zvolte jeden tematicky okruh a z néj vyberte 3 — 4 témata,
kterym se bude program vénovat. Pokud je potreba zabyvat se nékterym
z témat déle, je moiné se mu vénovat ve vice setkanich. Osvédcuje se, pokud
se sami zaci podili na vybéru témat programu.

JA A LIDE KOLEM ME

Témata se zaméruji na rozvoj socidlnich a intrapsychickych dovednosti,
prevenci rizikovych zdravotnich navyk( a interpersonalniho agresivniho chovani
(pfedevsim Sikany).

e Hodnoty
Cilem bloku je uvédomeéni si vlastnich Zivotnich hodnot, moznosti jejich
vyvoje, zmény, ztraty a dlleZitosti.

e Mezilidské vztahy
Cilem bloku je uvédomit si dllezitost kladnych mezilidskych vztahd (napf.
v moznosti mit se komu svéfit, poZzadat o pomoc).

e Sebeovlivnéni
Cilem bloku je rozvijet dovednosti sebeovlivnéni (sebevédomi,
sebeovlddani, zvladani rizikovych dusevnich stavq, atd.).

e Vztahy ve tridé
Cilem bloku je uvédomit si, co ovliviiuje zdravé vztahy ve tfidé a jak to
ovliviuje jednotlivce.

JA A SPOLECNOST

Témata jsou zamérena na rozvoj kompetenci a dovednosti v socidlni oblasti
sdlrazem na komunika¢ni dovednosti a dovednosti rozhodovani. Dlraz je
kladen na praktické osvojeni dovednosti a podporu v utvareni asertivnich
a zdravych komunikacnich strategii.

¢ Jak odmitat
Cilem bloku je podpora dovednosti odmitat a vymezit se — napf. vUidi
manipulaci.



o Jak reSit konflikt
Cilem bloku je osvojeni a procvi¢eni dovednosti asertivniho feseni konflikt(.

e Virtualni realita
Cilem bloku je uvédomeéni si pozitiv, nebezpeéi a dopadu virtudlnich
prostfedkl na béZny Zivot a vztahy.

e Tolerance
Cilem bloku je podpofit rozvoj tolerantnich postoju zakd k jinakosti
(nazorové, etnické, socialni, sexualni, atd.).

JA A ZODPOVEDNE ROZHODOVANI

Okruh témat se zaméruje na podporu zdravého Zivotniho stylu s dlirazem na
adiktologickou problematiku (uzivani navykovych latek, nelatkové zavislostni
chovéni) a podporu utvareni postojli smérujici k zodpovédnému rozhodovéni o
vlastnim Zivoté.

e Jave vztahu k vlastnimu télu
Cilem bloku je podpora kladného vztahu k vlastnimu télu a uvédoméni si
moznosti péce o néj.

e Jave vztahu k sobé

Cilem bloku je vénovat se zdravému uvédomovanému prozivani, ujasnit si
vlastni postoj k rizikovému chovani, v€etné uzivani navykovych latek.

e Jave vztahu k okoli
Cilem bloku je upozornit na rizika spojena s clenstvim ve skupinach
vyznavajicich rizikovy zivotni styl, v nebezpecnych spolecenskych hnutich.

e Jaavolny cas
Cilem bloku je mapovani mozZnosti traveni volného casu s dlrazem
na pozitivni alternativy, upozornit na rizika spojend s nelatkovym
zavislostnim chovanim.
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JAATY

Cilem okruhu je umoznit otevienou diskuzi na témata tykajici se partnerstvi,

sexuality a ochrany reprodukéniho zdravi. Ujistit zaky vtom, Ze intimita,

sexualita a partnerské souziti je pfirozenou soucasti lidského Zivota.

Partnerské vztahy

Cilem je, aby si zaci uvédomili, jak se do vztahu promita osobnost kazdého
z partnerd a jakou roli pro kazdého hraje v partnerstvi sexualita, intimita,
laska a davéra. Téma sméruje k oteviené komunikaci o partnerskych vtazich
a definovani rizik a uskali pfi navazovani vztah.

Sexualita
Cil bloku je podpofrit otevienost a individualitu, pochopit, Ze si Ize stanovit
vlastni zdravé hranice intimniho Zivota s dlirazem na sexualné bezpecné
chovani.

Antikoncepce

Cilem bloku je pochopeni vyznamu antikoncepce v sexualnim Zivoté. Zaci se
seznami s metodami, které mohou chranit pred otéhotnénim, jejich
prednostmi i riziky. Soucdsti bloku mlze byt prakticky nacvik nasazovani
kondomu.

Reprodukcni zdravi
Cilem bloku je osvojeni zasad prevence a prijmuti zodpovédnosti za své
sexualni chovani a reprodukéni zdravi.
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PROGRAM SELEKTIVNI PRIMARNI PREVENCE

Zakladni informace

Jednd se o program, ktery je urCen pro tfidni kolektivy, které celi zméné
vnéjSich podminek, nebo ty, kde je potreba vétsi podpory vlivem socialniho
nebo zdravotniho znevyhodnéni. Dale pro ty kolektivy, kde pedagogové zjistili
pritomnost rizikového chovani, nebo se da takové chovani predpokladat.

e bezplatny

e je kontinudlni (realizovany formou nékolika na sebe navazujicich setkani)
e jeinteraktivni (predpoklada aktivni zapojeni zak( a jejich pedagogl)

e je certifikovany MSMT a pro Géastniky je bezplatny

Co je cilem programu?

Cilem je predchazeni, zmirnéni ¢i odstranéni konkrétnich obtizi tfidy zejména
v souvislosti s rizikovym chovanim a/nebo podpora dobrého fungovani
kolektivu a jeho ¢lenl. Program je obecné zamérfen na posileni pozitivniho
klimatu ve tfidé, zkvalitnéni spoluprace, zvyseni tolerance mezi zaky, rozvoj
dovednosti uziteCnych pro feseni problémovych situaci a konflikt(.

V jaké situaci se na nas mizete obratit?

Program je urCen zejména pro takové tridy, kde je vétSi pravdépodobnost
problémd v komunikaci mezi Zaky i s pedagogy, popf. zvySeny pocet Zaku se
specifickymi potfebami, se snizenou odolnosti v(ic¢i manipulaci. Ddle takové
tridni kolektivy, ve kterych se vyskytly potize ve vztazich mezi zaky, je pfitomno
urazeni, ztizena komunikace mezi zdky a pedagogem, pripadné zaskolactvi,
uzivani navykovych latek, gambling, netolismus apod. Probihd za aktivniho
zapojeni pedagoga.
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,0d zdfi bude ze stdvajicich dvou pdtych trid jedna Sestd. Chci Zakim pomoci
zvlddnout takovou zménu co nejsnaze... .“

,» Rdd(a) bych pomohl(a) Zakiim, kterym se zméni tfidni ucitelk(a)... .

,Zdad se mi, Ze déti v mé tridé dosly do véku, kdy by pro né bylo uZitecné ziskat
ucelené informace o ndvykovych latkdch, zavislostech ve vsech jejich formach.
V nasi lokalité je tohle téma obzvldst aktudini... .”

,Mdm ve tridé déti se specifickymi potfebami, rad(a) bych posilil(a) schopnost
Zaka tolerovat ostatni ¢leny skupiny, sndz komunikovat i pfes rtizné postoje,
neubliZovat si... .

,Tfida se md rozrist o Zdka se specifickymi vzdéldvacimi potfebami, mdm
obavy, jak jej spoluZdci pfijmou, rdd(a) bych se inspiroval(a) a poradil(a)
0 moZnostech prdce s détmi... .”

,Nékteri nasi zZdaci se pohybuji v rizikovém prostredi a ani doma nemaji dost
podpory... .

,Zdci v mé tridé se ponizuji, ublizuji si. Chci s nimi zacit systematicky pracovat
na odstranéni takového chovani... .”

»Nékteri nasi Zdci experimentuji s ndvykovymi ldtkami, rad (a) bych, aby dostali
ucelené informace o rizicich, uvitdm tipy jak téma dostat do vyuky napric
vyucovacimi predméty... .“

,V mé tridé jsou Zdci, ktefi naduZivaji novd média, travi pfriliS mnoho casu
na internetu, socidlnich sitich...rad(a) bych s nimi pracoval(a) na tématu

zavislosti... .”

,» Mdm ve tridé Zdky, kteri se chovaji sexudlné rizikové... Potrebuji konzultaci
a tipy pro prdci s nimi na tomto tématu... .”
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Jak program probiha?

1.

Nejprve se setkaji lektofi programu se zastupcem skoly (tfidnim ucitelem,
Skolnim metodikem prevence, popf. vedenim Skoly). Na této schlzce si
vzajemné vyjasnujeme: cile, podminky spoluprace, moznosti sluzby.
Pedagog popiSe situaci ve trfidé a konkrétni ocekavani zmény; pracovnici
predaji informace nezbytné pro zdarny pribéh sluzby; v ptipadé shody je
dojednana spoluprace.

. Skola informuje rodice o zapojeni 74k do programu.

. Nasleduje samotna prace strfidnim kolektivem a zainteresovanym

pedagogem. Ta zahrnuje zpravidla 4 setkani béhem cca 2 mésici - zavisi
na tématu - (rozsah 90 - 135 minut/1 setkani). Pedagog (zpravidla tfidni
ucitel) se aktivné ucastni kazdého setkani, pokud neni dohodnuto jinak. Jako
uzite€né se ukazuji konzultace nad pfipravou a pridbéhem programu mezi
lektorem a pedagogem. Konzultace jsou zpravidla realizovany pred a po
programu.

. Po ukonceni programu s tfidnim kolektivem probiha zavérecna hodnotici

schiizka (vystupni konzultace) se zainteresovanymi pedagogy. Zde je
zhodnocena spoluprdce, naplnéni cill, jsou predana doporuceni pro dalsi
praci se tfidou (pisemné ve vystupni zpraveé o realizaci).

. Program probiha v prostorach P-centra, pokud neni dohodnuto jinak.

Na jednotliva setkani déti pfivadi a odvadi tfidni ucitel (popf. zainteresovany
pedagog). Ten je po celou dobu pritomen.

Jak vypada nase prace?

Cilené vyuzivame skupinovych procest a dynamiky. Prostiedkem k naplnéni cile

je diskuse, zpétnad vazba, sdileni ve skupiné, verbalni sdéleni, neverbalni,

vytvarné a aktiviza¢ni techniky, prace s modelovymi situacemi, atp. Metody

prace prizplsobujeme Ucastnikim programu vzhledem kjejich véku,

schopnostem a moznostem, dané situaci.
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Mapovani vztahu

Vztahy ve tfidé mapujeme ke zjiSténi Urovné koheze a emocni atmosféry ve
tridé. Mapovani muze predchazet programu, vlastni praci se tfidou. Vyuzivdme
metod standardizované a nestandardizované sociometrie. Zmapovani dirazné
doporucujeme pri podezieni na Sikanu. Zmapovani situace ve tfidé bez

nasledné prace sni neslouZi k feSeni problém0 tfidy, pouze kvyjasnéni (i
zpresnéni pohledu na situaci.

Postup pfi Sikané

PFi potvrzeni podezfeni na Sikanu nabizime konzultace pfi nasledném vedeni
rozhovor( s Zaky v jejim proSetfeni a nasledném fesSeni (tedy v kterékoli fazi
feSeni situace). Po vyreSeni situace mUze byt soucasti ndvazné prace se tridou
program pro rizikové se chovajici kolektivy. (Tento postup je v souladu

s Metodickym pokynem k prevenci a feseni Sikanovani MSMT.)

ve

Co se osvédcuje pro ucinnost programu?

’

e Cim konkrétné&ji se vam v Gvodu podafi popsat poZzadovanou zménu, tim je
spoluprace efektivnéjsi.

e Cim intenzivn&jsi je spoluprace mezi vami a lektory, tim lépe se dafi naplnit
stanovené cile (komunikace o aktualnim déni, konkrétnich projevech
rizikového chovani, zméndach ve tfidé a nad nové vzniklymi situacemi, které
maji nebo mohou mit vliv na vztahy a chovani zaka ve tfidé — napf. novy Zak,
aktualni spory mezi zaky, poruseni skolniho radu).

e Cim vice se vam dafi byt v programu aktivni, sd&lovat zak@im va$e postfehy,
napady, zpétné vazby, tim vice posilujete dllezZitost prace na zméné, tim
transparentnéjsi je pro zaky cely proces i vy sami.

vI

e Cim lépe jsou Zaci predem sezndmeni s programem a jeho moinym
pfinosem, tim vice roste ochota k zapojeni na této zméné.

e Cim vice rozumite tomu, co se déje (ve tfidé na programu i mimo néj), tim
|épe vam bude v roli ulitele a tim vétsi oporou budete pro vasi tfidu. Proto
se nebojte zeptat.
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e Cim trvalej$i zmény chcete ve vztazich a klimatu dosdhnout, tim vice
prostoru (nejde jen o cas) je tfeba vénovat praci se tfidou i po skonceni
programu.

e Cim vice se dafi udriet pozornost u prace na zméné (neni rudena
organizacnimi zalezitostmi, omluvenkami,...), tim intenzivnéjsi je kontakt
mezi Ucastniky i s tématem.

Aby program probéhl vsouladu s dohodou a cili programu, je nezbytna
soucinnost skoly a vSech zapojenych uciteld.
Soucinnosti rozumime:
¢ komunikace s vedenim skoly
Spoluprace je sjednavana se skolnim metodikem prevence popf. zastupcem
vedeni skoly.

¢ informovani lektora
Pfijemce sluzby (kontaktni nebo jind povérend osoba) je povinen pred
kazdym blokem informovat lektora o stavu tfidy, dllezitych zménach
a okolnostech, které se dotykaji realizace programu (napf. zména tfidniho
ucitele, zdravotni, psychické, socialni specifika zak( a kolektivu, zmény ve
sloZeni tfidniho kolektivu).

e dostatecny pocet zaki na bloku
Proto, aby byl program smysluplny, je nutné, aby se bloku ucastnila vétsina
7ak( ze zapojené tridy. V pripadé nepfitomnosti vétsSiho poctu zaka (vice jak
tfetina) informuje zastupce Skoly lektora. Spole¢né zvazii smysluplnost
programu pouze pro cast tfidy, mlze byt sjedndn i jiny termin bloku.
V pfipadé nepredvidané nepfitomnosti zakd je mozZné zrusit termin v den
jeho konani.

e vhodné prostorové zazemi
Trida/prostor, kde program probiha, umoznuje vytvoreni komunitniho kruhu,
ve tfidé se nepohybuji osoby nezapojené do programu. Na celou dobu
konzultace je zajisténa volnd mistnost/tfida, kde muze ucitel s lektorem
nerusené pracovat.

e zajem o pribéh programu
Vedeni Skoly umozZni zapojenému uciteli Ucastnit se vSech blokd programu,
konzultaci, vstupni a vystupni schlzky. Bez téch neni moiné program

realizovat.
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Jaka ma program omezeni?

Programem neni mozné ovlivnit:

rodinné prostredi jeho Ucastnik( (napf. nespolupracujici rodi¢e konkrétniho
zaka);

individudIni obtiZe jeho ucastnik(i (napf. kdzen konkrétniho Zaka, pokud ma
byt program orientovan na spolupraci mezi zaky);

situaci ve tride, kde je podezfeni na Sikanu, neni mozné ovlivnit pouze
programem. Programu musi predchazet prosetfeni a vyresSeni situace,
udéleni vychovnych opatfeni (v pripadé potfeby nabizime metodickou
pomoc pfi feseni, viz vyse) a nasledovat prace pedagogt se tfidou.

Dale nelze ocekavat, Zze program vyresi:

obtize v komunikaci a spolupraci s nepfitomnymi pedagogy.

ty problémové situace a jevy, které nejsou predem popsany ani, Ze zajisti
trvalou , bezproblémovost” tridy.

Program nelze realizovat:

se tridou, kterd neni cilovou skupinou sluzby (napf. ve tfidé je Sikana a neni
Fedena; tfida MS).

v pfipadé, Ze zapojeny pedagog nebo Skola odmita aktivni spolupraci
a principy spoluprace P-centra, pfipadné pokud se nepodafi dohodnout
na podminkach spoluprace.

bez aktivniho zapojeni osob, které je pozaduji a jichz se tykaji. Opakované
nedodrZzovani sjednanych podminek spoluprace, které vyluCuji prospésnost
zapojeni do programu (nedodrZovani terminl, povinnosti, sjednanych ukol(
atd.), pak mohou byt divodem pro ukonceni spoluprace.

v pripadé rozporu prani zajemce o sluzbu s principy sluzby, etickym kodexem
pracovnika Ci platnou legislativou (napr.: klient Zada osobni i citlivé udaje
o jiném klientovi ¢i pracovnikovi).

v prostorach P-centra pokud jsou ve tfidé Zaci s omezenim hybnosti na

elektrickém voziku (prostory P-centra nejsou bezbariérové, bezmotorovy
vozik je moZné vynést).
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Prava ucastnikl programu pro skoly a pedagogy

V plném rozsahu podléhaji Listiné zakladnich prav a svobod, jako soucasti
Ustavniho zakona ¢&. 2/1993 Sb. ve znéni Ustavniho zakona ¢. 162/1998 Sb.
Ceské republiky.

Kazdy ucastnik programu ma pravo:

1.

10.
11.

12.
13.

14.

Na poskytnuti sluzeb bez ohledu na osobni, socidlni a kulturni
charakteristiky.

Na dustojnost, respekt a bezpeci po celou dobu poskytovani sluzeb.

Byt zplUsobem pfimérenym svému véku a schopnostem srozumitelné
informovan o filosofii, pribéhu a metodach pouzitych pfi poskytovani
sluzeb i pfipadnych omezenich téchto sluzeb.

Na informace tykajici se aktualnich pravidel a zmén sluzeb a
spolurozhodovat v maximalni mozné mire o sluzbach, které jsou jim
poskytovany.

Na ochranu pfi nakladani s jejich osobnimi a citlivymi udaji v souladu se
zakony Ceské republiky.

Znat vymezeni zodpovédnosti ¢lenl tymu PC a jejich vzdélani.

Na podporu a pomoc v pripadé pred¢asného ukonceni sluzeb z jakéhokoliv
dlvodu a na informace o jinych vhodnych sluzbach.

Na ochranu pfed vyuZivanim ¢i zneuzivanim vlastni osoby a svych blizkych
ve prospéch organizace nebo jejich zaméstnanc.

Na soukromi své i svych blizkych, na nezasahovani do soukromého Zivota,
rodiny a domova.

Obdrzet pisemny zaznam Ci zavérecnou zpravu o poskytnutych sluzbach.

Ukoncit spolupraci se sluzbou v jakékoli fazi bez fyzického ¢i psychického
natlaku.

Na moznost vyzadat si ndzor dalSiho odbornika.

Vyjadrovat se k prabéhu a kvalité poskytovanych sluzeb a v pripadé
nespokojenosti podat podnét ¢i stiznost.

Byt seznamen se svymi pravy a vyuzivat jich.
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Pravidla pro podani a vyfizeni stiznosti

V pripadé nespokojenosti s poskytovanim sluzeb ma Skola, jeji zfizovatel,

pedagog, Zdk, rodi¢ zapojeného Zaka, pripadné jind osoba podat stiznost

osobné, pisemné postou, e-mailem ¢i vhozenim do postovni schranky P-centra,

telefonicky, anonymné i prostfednictvim zvoleného zastupce, a to nasledujicim

prijemcim:

a) pracovnik P-centra;

b) vedouci P-centra (Plachého 6, 301 00 Plzen; prevence@cppt.cz);

c) feditel organizace CPPT, o.p.s. (Plzeneckd 13, 326 00 Plzen,
management@cppt.cz);

d) spravni a dozorci rada CPPT, o.p.s. (Plzenecka 13, 326 00 Plzen);

e) zfizovatel organizace — Magistrat mésta Plzné, radni pro oblast prevence
kriminality a protidrogové prevence (ndm. Republiky 1, 301 00 Plzen);

f) Krajsky urad Plzen — Odbor zdravotnictvi a soc. véci (P. O. Box 313,
Skroupova 18, 306 13 Plzef, T: 377 195 111, posta@kr.plzensky.cz);

g) Skolsky ombudsman (ombudsman@msmt.cz, telefon 234 812 211,
Karmelitskd 7, 118 12 Praha 1);

h) Cesky helsinsky vybor (Stefankova 21, Praha 5, 150 00);

i) ombudsman CR (Sidlo vefejného ochrance prav, Udolni 658/39, 602 00 Brno
— mésto).

Postup vyFizovani stiznosti: Ustné podana stiznost je pracovnikem vidy zapsana
a klient na vyzadani obdrzi kopii zdznamu. Max. lhita k vytizeni stiznosti je 30
dnl; v této |haté musi obdrzet stéZovatel odpovéd v pisemné nebo
elektronické podobé. Stiznost vyrizuje vidy vyssi instance, na niz je podana
stiznost (stiznost na pracovnika vyfizuje vedouci, na vedouciho reditel atd.). V
pfipadé anonymni stiznosti, se vyrozuméni vyvésuje na nasténce umisténé na
viditelném misté v P-centru na misté, kam maji klienti bézny pristup.
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P-centrum, CPPT, 0. p. s.

»poskytuje podporu pfi fesSeni a prevenci rizikového chovani”.

Poslani

Chceme predchazet vzniku, popf. rozvoji rizikového chovani, jako je uzivani
navykovych latek a socialni selhavani v oblasti zavislosti, vrstevnickych a dalSich
vztah(. Nasimi aktivitami pomahdme détem i dospélym pfipravit se a zvladat
narocné zZivotni situace spojené s obdobim dospivani a zivotnich zmén. Vedeme
mladé lidi k zodpovédnému rozhodovani.

Okruh osob, kterym sluzby poskytujeme

tridni kolektivy zdkladnich a stfednich Skol bez dalSich rozliSovacich kritérii
tridni kolektivy zvySené ohrozené rizikovym chovanim a jeho dasledky

déti, dospivajici a mladi dospéli ohrozeni rizikovym chovanim a jeho dlsledky
pedagogoveé, pedagogicti pracovnici a dalsi pracovnici Skoly

rodiny, osoby blizké a osoby jednajici v zajmu ditéte

Hlavni cile

predchazeni vzniku a rozvoji rizikového chovani u déti, dospivajicich
a mladych dospélych

podpora dobrého rozhodovani vzhledem ke svym potfebam i moznostem
podpora schopnosti zdravé prosazovat své zajmy a potreby v ramci rodiny,
Skoly, vrstevnické skupiny a Sirsi komunity

spolec¢né hledani zdroju k feSeni obtiznych situaci a posilovani silnych stranek
déti, mladych lidi, rodin a pedagogl

posilovani kompetenci pedagogl v primdrni prevenci

Principy

odbornost (Sluzby zajistuji pracovnici se vzdélanim v oboru a pod odbornou
supervizi.)

zapojeni a spoluprace (Pravdépodobnost UspésSnosti sluzby c¢i realizaci
zadoucich zmén podminuje aktivni zapojeni a spoluprace vSech
zucastnénych.)

respekt (Pracovnici respektuji potfeby, zajmy, postoje, hodnotovy systém i
kulturni vychodiska klientl sluzeb.)

informovanost (Pfijemci sluzeb maji prdvo byt informovani o vSech
moznostech i limitech sluzeb a pfipadnych dasledcich svych rozhodnuti.)
partnerstvi (Pracovnik neni expertem na Zivot a potreby prijemcl sluzeb, tim
jsou oni sami. Pracovnikova expertnost spociva v jeho odborné vybavé
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umozniujici orientaci v problematice, konstruktivni vedeni rozhovoru,
podporu pfi hledani moznosti a zvladani narocnych Zivotnich situaci.)

e bezpedi (Sluzby garantuji osobni bezpeci vSech pfijemcu sluzeb a ochranu
osobnich a citlivych udaju s ohledem na platnou legislativu.)

e rovny pristup (Prijemci sluzeb maji pravo na rovny pfistup pfi poskytovani
sluzeb bez ohledu na své osobni, socialni a kulturni charakteristiky.)

Sluzby

Sluzby jsou certifikované a akreditované dle standardti MSMT. Neni-li uvedeno
jinak, jsou sluzby poskytovany zdarma. Ceny zpoplatnénych sluzeb se odviji od
platného ceniku P-centra.

SLUZBY PRO SKOLY A PEDAGOGY

1. Vzdélavani pro ucitele — www.ww.kotva.cppt.cz
2. Programy pro tridy a jejich ucitele
e Program vSeobecné primarni prevence: pro béiné tridni kolektivy, bez
rozdélovani na méneé i vice rizikové.

e Program selektivni primarni prevence: pro kolektivy, které se nachazeji v
rizikové situaci nebo se rizikové chovajici.

SLUZBY PRO DETI, MLADE LIDI A JEJICH BLIiZKE

1. Preventivni a lécebna ambulance ,,-21”: pro lidi do 21 let a jejich blizké
e strukturovany program: intenzivni individudlni, skupinovda a rodinna
podpora pro osoby ve véku 12 - 18 let, s obtizemi se zavislostnim
chovanim

e individualni a rodinné poradenstvi a terapie: pro ostatni déti, mladé lidi
ohrozené vznikem a rozvojem rizikového chovani Ci rizikovou situaci

2. projekt STANDBY: komunikacni webova platforma pro mladé uzZivatele
online a virtudlnich technologii - www.standby.cppt.cz

Aktualizace broZury - zari 2017
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